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OTTO BLANC Impulzy
Novy pristup ke vzdélavani OSVC a zaméstnanci mikropodniki

Neziskova organizace, poskytujici poradenskou a konzultacni ¢innost, vzdélavani, Skoleni
(Jeji ¢lenskou organizaci je OTTO BLANC s.r.0. — butique a poradani seminari)

V ramci projektu je pripraven uceleny vzdélavaci program skladajici se ze Ctyf seminait (v
trvani 8 hodin), z nichZ kazdy je zaméfen na jiné téma:

- Leadership,

- Rozvoj tvorivosti-kreativita,

- Motivace

- Koucink a (individualni skype-koucink)

Obsah:

Vzdélavaci cyklus je zaméfen na doplnéni a zdokonaleni profesniho profilu CS

rozvojem schopnosti fidit sami sebe i pracovni kolektiv, na odstranéni vnitinich zabran a limitd,
prekonani zazitych stereotypti. Déle je cyklus orientovan na efektivni ¢erpani vnittnich rezerv,
maximalni vyuZziti kreativniho mysleni a vynalézavosti, které jsou doposud malo vyuZivanymi
dovednostmi a jsou vyraznymi a zasadnimi faktory konkurenceschopnosti.

Specifickym rysem projektu je to, Ze pro dosaZeni svého cile voli metody, které vedou k
optimalnimu vyuZiti existujiciho potencialu osobnosti a nejde klasickou cestou rozsifovani
objemu Skolnich védomosti.

V ramci projektu je pripraven uceleny vzdélavaci program - komplex nasledujicich ctyt
seminart (v trvani 8 hodin), z nichZ kazdy je zaméren na jiné téma:

- Leadership,

- Rozvoj tvorivosti-kreativita,

- Motivace

- Koucink a individualni skype-koucink.

Béhem realizace projektu se popsany vzdélavaci cyklus uskutec¢ni 10 x. VZdy dva cykly budou
probihat paralelné ve stejném mésici. Toto rozloZeni aktivit umozni tiCast stovce zdjemct v
pribéhu 30 mésict.

CS sebezaméstnani podnikatelé a zaméstnanci mikropodnikti v Praze — vytipovana z databaze

Poznamky:
Seminare budou urceny vzdy pro 10 ucastniki, (moZnost individualniho pristupu), studijni

cyklus bude trvat 4 mésice, béhem nichZ probéhnou seminare a na né plynule navaze obdobi
dalsich dvou mésicii, béhem nichz kazdy posluchac absolvuje individualni 4-hodinovy trénink
prostfednictvim skypu pod vedenim zkuSeného kouce. Prvé tfi seminare budou zajistény formou
dodavky sluzeb,

Seminaf, ktery se vénuje koucinku (vCetné skype-koucinku) bude zajiStén internim lektorem
Zadatele.



Hodnotitelé

- Jeden hodnotitel navrhuje zkraceni iivazku manaZera o 20hodin mési¢né — nezohlednéno —
cely RT ma dohromady 130 hodin/mési¢né — podporeno bude 100 osob

- Oba vyhrady k potfebam CS — nebyly v projektu popsany — souhlasim, nicméné provadéli
prizkum, pouze zavéry neuvedli

- Nedostatecné motivacni nastroje — jsou vytipovani z databaze, maji zajem

Doba trvdni: 30 mésicli
Pocet podporenych/tispésné: 100/60 osob

Body: 84,65

Celkovy rozpocet: 3 059 987,80 K¢

Podpora doporucend RO: 3 053 615,80

Doporuceni: ANO

Doporucené podminky pro realizaci:

1)
Kraceni poloZky rozpoctu 01.03.01 supervizor projektu o ¢astku 5 400,- K¢. Potfebnost této
pozice pro projekt nebyla v Zadosti fadné zdivodnéna.

2)

Zadatel zdtivodni potfebnost nakupu vybaveni pro vyuku. Konkrétné se jedna o nasledujici
polozky rozpoctu 03.01.01 notebook pro cilovou skupinu, 03.01.03 pfenosny dataprojektor;
03.01.05 promitaci platno 03.02.01 kancelarsky SW MS Office (1ks). Vzhledem k tomu, Ze
Zadatel planuje pronajimat Skolici mistnosti, lze predpokladat, Ze budou vybaveny
odpovidajicim vybavenim. V pfipadé nedostatecného zdivodnéni budou tyto polozZky
kraceny.

Celkové kraceni primych nakladd projektu o 5400,- K¢.



