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19 Protokol o vysledku kontroly

Kontrolovana osoba Mountfield a.s.

Hlavni mésto Praha, Magistrat hl. m. Prahy, odbor evropskych
fondd

Cislo projektu CZ.2.17/1.1.00/34087

Kontrolujici subjekt

Profesni rozvoj skupiny prazskych zaméstnanct ohrozenych na

A CHRT[INE. 6L trhu prace spolecnosti Mountfield a.s.

Proceduralni, obsahova a finanéni stranka projektu a prabéh
aktivit

Misto konani kontroly VSechromy 56, 251 63 Strancice

Predmét kontroly

Tomas Jelinek - vedouci kontrolni skupiny
Michaela Kloudova - ¢len kontrolni skupiny

Cislo povéreni ke kontrole 327/34087/1/2013
Datum kontroly 11.12. 2013

Slozeni kontrolni skupiny

Objem kontrolovanych
prostiedkt

1 029 560,50 K&

Kontrolované obdobi

. . 1.2.2012 - 11.12.2013
realizace projektu

Uéastni za kontrolovanou

Tomas Vitek, Lucie Cervenkova, Jana Jarcova
osobu

VySe identifikovana kontrola realizace projektu podpofeného z Operaéniho programu Praha -
Adaptabilita byla provedena na zakladé zakona €. 320/2001 Sb., o finanni kontrole ve vefejné spravé
a o zméné nékterych zakond, v platném znéni, ¢lanku 13 Nafizeni Komise (ES) ¢. 1828/2006 a
zakona €. 552/1991 Sb., o statni kontrole, v platném znéni.

Béhem kontroly bylo zjiSténo nasledujici:

Struény popis projektu a jeho stavu:

Vécna stranka projektu:
Realizace projektu byla zahgjena dne 1. 2. 2012. Kliové aktivity jsou realizovany v souladu
s grantovou smlouvou a s platnym harmonogramem.

Rizeni projektu probiha v souladu se schvalenou projektovou Zadosti, resp. grantovou smlouvou.

PFijemce vede archivaci dokumentace v souladu s pravidly OPPA a je si védom povinnosti archivovat
projektovou dokumentaci po dobu 10 let od ukonéeni projektu.

Pfijemce respektuje pravidla pro naplfiovani publicity projektu. Pfijemce pfispiva k naplfiovani
horizontalnich politik formou a v mife, jak je uvedeno v projektové zadosti.

Pravidla tykajici se vefejné podpory jsou v projektu dodrzovana. Pfijemcem vefejné podpory
v projektu je pFijemce podpory z OPPA. Ukazatele vystupll a vysledkd jsou naplfovany v souladu
s grantovou smlouvou.



Finanéni stranka projektu

Systém finanéni kontroly v organizaci pfijemce je nastaven. Schvalovani a zaucétovani Ucetnich
dokladi vztahujicich se k projektu probiha v souladu s pravnimi pfedpisy a vnitfni smérnici
v organizaci pfijemce.

Je vedeno oddélené ucletnictvi projektu, které je od u&etnictvi organizace pfijemce oddéleno
nakladovym stfediskem. Pfimé a nepfimé naklady projektu jsou oddéleny.

K financovani vydajl souvisejicich s projektem jsou vyuzivany samostatny projektovy bankovni ucet a
provozni U€et organizace prijemce. Pokladna v organizaci pfijemce neni pro projekt vyuzivana.

Cerpani prosttedktl v jednotlivych kapitolach rozpoétu probiha v souladu se schvalenym rozpo&tem
projektu, resp. rozpo&tem platnym pro provedeni zmén oznamovanych v monitorovacich zpravach.

Projekt negeneruje pfijmy.

Zadavaci fizeni
V projektu byla realizovana celkem 2 zadavaci fizeni:
1) Profesni rozvoj skupiny prazskych zaméstnanci ohroZenych na trhu prace spolecnosti
Mountfield a.s. (> 400 tis. — 2 mil. K¢ bez DPH) — zruSeno ve Ihaté pro podavani nabidek
v souladu s pravidly OPPA.
2) Profesni rozvoj skupiny prazskych zaméstnanci ohrozenych na trhu prace spoleénosti
Mountfield a.s. (> 400 tis. — 2 mil. K¢ bez DPH)

Lze konstatovat, Zze zadavaci fizeni €. 2 neprobéhlo v souladu s pravidly OPPA pro vybér dodavatele.

Zjisténi:

V ramci uskuteénéného vybérového fizeni ,Profesni rozvoj skupiny prazskych zaméstnanct
ohroZzenych na trhu prace spolenosti Mountfield a.s.“ doSlo k poruSeni pravidel, kdy posouzeni
pfedmétu nabidek z hlediska souladu s podminkami vyzvy k podani nabidek a naslednych
dopliujicich dotazi uchaze€l o zakazku bylo provedeno vrozporu s obsahem zadavatelem
zpracované a zvefejnéné vyzvy k podani nabidek na webovych strankach www.oppa.cz.

Ve vyzvé k podani nabidek do vybérového fizeni ze dne 2.5.2012 bylo mj. poptavano vzdélavani
pracovnikll prodeje v ramci 1 skupiny tcastnikil po 16 osobach (viz priloha 1). Tento poZzadavek
zadavatele byl na zakladé emailového dotazu zajemce o UCast v zadavacim fizeni zpfesnén na 2
skupiny. Celkovy pocet Ucastnik( zUstal zachovan (viz priloha 2). Dotaz byl poloZzen dne 11. kvétna
2012 a odpovézen (a zarover vyvéSen na webu OPPA) dne 18. kvétna 2012, tedy pomérné blizko ke
konci lhaty pro podavani nabidek. Lhiita méla uplynout 23. 5. 2012. PrestoZe se jednalo o upfesnéni
predmétu poptavky, které mohlo mit vliv na nabidkovou cenu, zadavatel neprodlouzil Ihdtu pro
podavani nabidek, ktera tak zustala stejna.

Ze zapisu o posouzeni a hodnoceni nabidek ze dne 27. 7. 2012 (pfiloha ¢. 3) vyplyva, Zze zadna
z predlozenych nabidek nebyla vyrazena na kritériu pfijatelnosti. Nabidky spoleénosti
PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.r.o., top vision,s.r.o. a TEMPO TRAINING &
CONSULTING, a.s. vSak obsahovaly v ¢asti vzdélavani pracovnikd prodeje Skoleni jen pro 1 skupinu
v poctu 16 ucastnikd.

PFijemce podpory se podpisem Grantové smlouvy dne 20.3.2012, konkrétné clankem VII. odst. 5.,
zavazal vybirat dodavatele pro nakup zbozi, sluzeb a stavebnich praci pro projekt v souladu se
zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisl, a podle pravidel
obsazenych v Projektové pfiruéce OPPA.

V Projektové pfiruCce, €islo vydani 1.8, s datem ucinnosti 1. unora 2012, kterd byla platnd v dobé
hodnoceni vybérového Fizeni, je v ¢l. 9.2 uvedeno, ze ,Pfijemce (a pfipadni partnefi) jsou povinni
dodrzovat zakon €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale ,zakon
o verfejnych zakazkach®). Pro situace, na néz se zakon o vefejnych zakazkach vzhledem k definici
zadavatele, kterou obsahuje, nevztahuje, a pro situace, pro které zdkon nestanovi explicitni postup,
jsou pro pfijemce (a jeho pfipadné partnery) zavazna nize vymezena pravidla.”
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V Projektové pfirucce v ¢l. 9.2.4.1 odst. F je stanoveno, Ze hodnotici komise provede posouzeni
nabidek z hlediska pfijatelnosti nabidky, tzn. z hlediska splnéni pozadavk( zadavatele uvedenych ve
vyzvé. Nabidky, které tyto pozadavky nesplfiuji, musi byt zadavatelem vylouceny z dalSiho fizeni
a nesmi byt zakladem pro uzavieni smlouvy.

PFijemce podpory porusil pravidla OPPA tim, Ze:

€. 1) pfi posuzovani pfijatelnosti v ramci procesu hodnoceni v zadavacim fizeni nevylou€il nabidky,
které nesplfiovaly poZadavky zadavatele uvedené ve vyzvé k podani nabidek a nasledném
zodpovézeni doplfujiciho dotazu ze strany uchazede o zakazku.

Pravidla OPPA jsou pro pfijemce podpory zavazna, jak uklada ¢l. I. odst. 4 Grantové smiouvy.

Sazba finanéni opravy (tj. podil nezpusobilych vydajl) pro pochybeni v tomto zadavacim fizeni, je
v souladu s Prehledem sniZzenych odvodu a metodikou promijeni odvodi anebo penale za poruseni
rozpoctové kazné prijemcam finanéni podpory poskytnuté z Opera¢niho programu Praha -
Adaptabilita schvalenou Radou HMP (usneseni €. 105 ze dne 29.1.2013), ¢ast 7 Poruseni pravidel pro
zadavani vefejnych zakazek u pfijemct podpory z Opera¢niho programu Praha — Adaptabilita
stanovena ve vySi 10%. Jedna se o pochybeni, kdy kontrola Uplnosti & posouzeni pfijatelnosti byly
provedeny v rozporu obsahem zadavatelem pracované vyzvy k podani nabidek a toto pochybeni
nemélo vliv na vybér nejvhodnéjsi nabidky.

Dotéena ¢astka nezplisobilych vydajl souvisejici s pochybenim v tomto zadavacim fizeni &ini
60 0075,37 K¢ (52 619,73 K& za 2. monitorovaci zpravu a 7 455,64 K¢ za 3. monitorovaci zpravu).

Pfehled dokladu, z nichz vychazi vycisleni nezplisobilych vydajii uvedenych vyse (v K&):

Castka bez
Mz | Specifikace predmétu vydaje Cislo dokladu DPH
2 Prodejni dovednosti 1| FTR12/009251 35 385,00
2 Psychologie prodeje, asertivita2| FTR12/009251 35 385,00
2 Prodejni dovednosti pro prac. Servisu| FTR12/009251 34 333,00
2 Finanéni gramotnost| FTR12/009251 17 167,00
2 Interni kou¢| FTR12/009251 53 647,20
2 Finanéni gramotnost| FTR12/009251 13 411,80
2| Servisni technici - efektivni komunikace | FTR12/008304 34 333,00
2 Prodejni dovednosti 2| FTR12/010119 35 385,00
2 Zvladani konf.situaci, stresu a napéti 1| FTR12/010119 17 692,00
2 Zvladani konf.situaci, stresu a napéti2| FTR12/010119 17 692,00
2 Psychologie prodeje, asertivita1| FTR12/010119 35 385,00
2 Odborné vzdélavani - zboziznalstvi 1| FTR12/010119 17 692,00
2 Odborné vzdélavani - zboZiznalstvi 2| FTR12/010119 17 692,00
2 Pravni minimum 1| FTR12/010119 17 692,00
2 Pravni minimum 2| FTR12/010119 17 692,00
2 Finanéni gramotnost 1| FTR12/010119 17 692,00
2 Finan¢ni gramotnost 2| FTR12/010119 17 692,00
2 Odborné vzdélavani - zboZiznalstvi 1| FTR12/011228 17 167,00
2 Odborné vzdélavani - zboziznalstvi 2| FTR12/011228 17 167,00
2 Pravni minimum | FTR12/011228 17 167,00
2 Manazerska komunikace| FTR12/011228 26 824,00
2 Styly fizeni a komunikace zmény | FTR12/011228 26 824,00
2 Time management, organizace prace| FTR12/011228 13 412,00
2 Pravni minimum | FTR12/011228 13412,00
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Celkem za 2. monitorovaci zpravu 567 941,00
10% z castky dotcenych schvalenych vydaju ze zadavaciho fizeni
(ve vysi snizeného odvodu) 56 794,10
Nezpusobilé pfimé naklady 56 794,10
Nepfimé naklady (9%) 5111,47
Spolufinancovani pfijemce (15%) 9 285,84
Nezpusobilé naklady celkem 52 619,73

Castka bez
MzZ | Specifikace predmétu vydaje Cislo dokladu DPH

Vzdélavani manazer( prodejen - interni
kouc/skolitel PRAXE 07.-08.03. + 11.-

3 12.03.2013| FTR12/009251 53 647,00
Vzdélavani manazer( prodejen - pravni

3 minimum 18.03.2013 | FTR12/009251 13412,00
Vzdélavani manazer( prodejen - financéni

3 gramotnost 19.03.2013| FTR12/011228 13412,00

Celkem za 3. monitorovaci zpravu 80471,00

10% z castky dotcenych schvalenych vydaju ze zadavaciho Fizeni

(ve vysi snizeného odvodu) 8 047,10
Nezpusobilé pfimé naklady 8 047,10
Neptimé naklady (9%) 724,24
Spolufinancovani pfijemce (15%) 1315,70
NezpuUsobilé naklady celkem 7 455,64

Castka vydaju vyplyvajici z vySe uvedeno zjisténi, ktera byla pfijemci jakozto zpUsobilé vydaje
schvalena v ramci 2. a 3. monitorovaci zpravy (60 075,37 K& po zapocteni nepfimych nakladu a
odecteni spolufinancovani pfijemce viz tabulka vySe), zaklada podezfeni na poruseni rozpoctové
kazné podle § 22 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpodt.

Na zbyvajici ¢ast nakladl na pInéni pfedmétu dotéené zakazky Ize aplikovat postup tzv. finanéni
opravy spocivajici v rozdéleni dotéenych vydaji na ¢ast hrazenou kontrolovanou osobou a ¢ast krytou
prostfedky OPPA. Finan¢ni oprava bude ze strany hl. m. Prahy provedena v ramci administrace
monitorovaci zpravy, ktera bude probihat jako prvni v pofadi po ukonceni kontroly, k niz se vztahuje
tento protokol.

Cast naklad(, ktera bude vedena jako &astka finanéni opravy, a pomérna &ast nepfimych naklad
generovana touto €astkou jsou v souladu s pravidly implementace programu OPPA vyclenény
a hrazeny pfijemcem podpory. Timto postupem se pFedchazi hlaSeni podezfeni na poruSeni
rozpoctové kazné podle zakona 250/2000 Sb. Finanéni oprava v piné vysi pribézné snizuje podporu
poskytnutou z OPPA obdobnym zplisobem jako schvalené zplsobilé naklady projektu.

Prilohy:
Pfiloha €. 1: Vyzva k podani nabidek do vybérového fizeni ze dne 2.5.2012
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Pfiloha &. 2: Emailovy dotaz a odpovéd na dotaz uchazede o zakazku spoledénosti Top lektofi.cz, s.r.o.
ze dne 11.5.2012 a 18.5.2012

Piiloha &. 3: Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidek ze dne 27.7.2012.

Pilloha &: 4: Nabidka spolednosti PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.r.o. (Sast tykaji se
Skoleni pracovnikd prodeje).

Pfiloha ¢: 5: Nabidka spoleénosti top vision,s.r.o. {¢ast tykaji se Skoleni pracovniku prodeje).

Pfiloha ¢: 6: Nabidka spole¢nosti TEMPO TRAINING & CONSULTING, a.s. {Cast tykaji se Skoleni
pracovnik( prodeje).

Podpisy élend kontrolni skupiny:

V Praze dne 12.2.2014
Ing. Tomas Jelinek {vedouci kontrolni skupiny)

V Prazedne 12.2.2014
Mgr. Michaela Kloudova {€len kontrolni skupiny)

Pouéeni

V souladu s ustanovenim zakona & 552/1991 Sb., o staini kontrole, v platném zn&ni, mizZe
kontrolovana osoba proti protokolu podat pisemné a zddvodn&né namitky, a to ve Ihdté péti dnu ode
dne seznameni s protokolem. Namitky je tfeba adresovat vedoucimu kontrolni skupiny. Po uplynuti
uvedené Ihity neni moZné zadné namitky vaéi protokelu pedloZit.

Seznameni s protokolem

Zastupce/zastupkyné kontrolovang osoby: ..o byl/a
seznamen/a s protokolem a pouéen/a o pravu na podani namitek a lhité pro jejich podani.

Datum prevzeti protokolu:

Datum seznameni:

podpis odpovédného pracovhika kontrolované osohy

Protokol byl vyhotoven ve 2 vytiscich:
Vytisk €. 1 je uréen pro kontrolni organ
Vytisk €. 2 je uréen pro kontrolovanou osobu
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