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OZNAMENi O VOLNEM PRACOVNIM MiSTU

Magistrat hlavniho mésta Prahy obsazuje pracovni misto ufednika/ufednice podle zakona &. 312/2002 Sb.,
0 Ufednicich uzemnich samospravnych celkll a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisu
(dale jen “zakon o ufednicich®)

spravce/spravkyné dani a poplatkt
v odboru dani, poplatk(l a cen Magistratu hlavniho mésta Prahy

Sjednany druh prace: spravce/spravkyné dani a poplatku

Misto vykonu prace: Praha

Pracovni pomér: na dobu uréitou, po dobu matefské/rodi¢ovské dovolené

Platové zafazeni dle nafizeni vlady €. 341/2017 Sb. v platové tfidé 9, zakladni plat 25.190 K¢ - 36.210 K¢
podle zapocitatelné praxe, moznost pfiznani osobniho pfiplatku (nejvySe do 36.210 K&), mimoradné odmény
podle dosazenych pracovnich vysledku

Struéna napln prace

e zajiStovani vykonu spravy dani ve fazich dafového fizeni tykajici se vymahaciho fizeni

e vymahani pohledavek hl. m. Prahy, kde jako exekuéni spravni organ vystupuje odbor dani, poplatkt
a cen Magistratu hl. m. Prahy postupem podle dafiového fadu (s vyjimkou zfizovani zastavnich prav
na nemovitostech a vymahani pohledavek soudnimi exekutory)

e zajiStovani agendy spravnich poplatk
zajiStovani technicko-administrativnich praci, zejm. komplexni zajiStovani spisové sluzby
elektronicky a zajistovani doru¢ovani a provadéni ukonu prostfednictvim datovych schranek,
zajiStovani pfedarchivace, pfipravy ke skartaci

e sestavovani jednoduchych statistik a evidenci

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru tufednika/Gfednice (§ 4 zakona o ufednicich)’

o fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let; je statnim obanem Ceské republiky, obanem jiného
Clenského statu Evropské unie nebo obfanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru, popfipadé fyzicka osoba, ktera je cizincem a méa v Ceské republice povolen
trvaly pobyt; je plné svépravna; je bezihonna?, ovliada ¢esky jazyk;

e splnéni predpokladl pro vykon spravnich €innosti prokazanim zvlastni odborné zpUsobilosti podle
§ 21 zakona o ufednicich (do 18 mésicu od vzniku pracovniho poméru).


https://praha.eu/documents/d/praha/priloha-c-1_platova-tabulka-od-1-4-2026-3-pdf
https://praha.eu/w/odmenovani_2943459

Pozadované vzdélani
o vySSi odborné vzdélani nebo stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Dal$i pozadavky
e administrativni dovednosti
e znalost prace na PC (MS Office / Microsoft 365, zejm. Word, Excel, prace s internetem)
e schopnost pracovat s elektronickou spisovou sluzbou

Osobnostni predpoklady
e dobré komunikaéni schopnosti, véetné vyjadfovani v mluveném a psaném projevu
o peclivost
e odolnost v{éi stresu, schopnost zvladat zatézové situace

Vyhodou
e znalost zakona ¢&. 280/2009 Sb., danovy fad, v platném znéni

Nabizime
e pruznou pracovni dobu
e po zapracovani moznost obasné prace z domova
e 5 tydnl dovolené, 6 dni indispozi¢niho volna
e podporu profesniho i osobniho rozvoje, vstupni a pribézné vzdélavani, mentoring

e podporu pfi sladovani pracovniho a osobniho/rodinného zivota, détské skupiny, letni tabor a kulturné-

vzdeélavaci akce pro déti zaméstnancu v dobé kratkodobych prazdnin

e prispévek na bydleni, ro¢ni jizdné méstskou hromadnou dopravou (Litacka), stravovani formou

elektronické stravenkoveé karty a penzijni pfipojisténi
e prispévek na rehabilitaci pro osoby se zdravotnim postizenim

o systém Cafeterie s mozZnosti Cerpat benefity v oblasti zdravi, sportu, kultury, rekreace, vzdélavani

e pracoviste v centru Prahy

Vice informaci o pracovnich podminkach, odménovani a zaméstnaneckych benefitech, vzdélavani a rozvoji

naleznete na naSich Kariérnich strankach.

Zpusob podani nabidky do vybérového fizeni

Nabidky se strukturovanym zivotopisem v ¢eském jazyce a kopii dokladu o nejvySSim dosazeném

vzdélani prosim podavejte nejpozdéji do 4. zafi 2026

e elektronicky® na e-mail posta@praha.eu nebo do datové schranky hl. mésta Prahy 48ia97h.
e poStou nebo osobné do podatelny na adresu: Magistrat hlavniho mésta Prahy, odbor personaini,

Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1.

Pfedmét zpravy &i obalku prosim oznaéte: NEOTEVIRAT — vybérové fizeni — misto na dobu uréitou —

spravce/spravkyné dani a poplatki//VM24/26/K-PER.

ViyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit vybérové fizeni bez uvedeni divodu kdykoliv v jeho pribéhu nebo nevybrat

Zadného uchazece/uchazecku.


https://praha.eu/kariera
mailto:posta@praha.eu

Poznamky

"Podle § 16 odst. 3 zakona ¢. 312/2002 Sb., o Ufednicich Uzemnich samospravnych celkl a 0 zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjsich pfedpisu Ufednik muze byt ¢lenem Fidiciho nebo kontrolniho organu pravnické osoby provozujici
podnikatelskou ¢&innost jen s pFfedchozim pisemnym souhlasem uUzemniho samospravného celku, jehoz je
zameéstnancem.

Podle § 16 odst. 4 zakona €. 312/2002 Sb., o Ufednicich izemnich samospravnych celki a o zméné nékterych zakonda,
ve znéni pozdéjsich pfedpisu ufednik mize vykonavat jinou vydéle¢nou ¢innost jen s pfedchozim pisemnym souhlasem
uzemniho samospravného celku, u néhoz je zaméstnan. Toto omezeni se nevztahuje na ¢&innost védeckou,
pedagogickou, publicistickou, literarni nebo uméleckou, na ¢&innost znalce nebo tlumocnika vykonavanou podle
zvlastniho pravniho predpisu12) pro soud nebo spravni Ufad, na €innost v poradnich organech viady a na spravu
vlastniho majetku.

2Podle § 4 odst. 2 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich samospravnych celkll a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjsSich predpisli se za bezuhonnou pro Ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny &in spachany umysing, b) pro trestny &in spachany z nedbalosti za jednani
souvisejici s vykonem verejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena.

3 Pfehled datovych formatu povolenych pro pfijem dokumentd v digitalni podobé naleznete zde (napf. nelze podat v
souborovém formatu ZIP).

V ptipadé pfijeti do pracovniho poméru uchazeé/uchazecka predlozi pfed uzavienim pracovni smlouvy original nebo
ovéfenou kopii vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ne starsi nez 3 mésice (u cizincl téz obdobny doklad osvédcuijici
bezuhonnost vydany domovskym statem; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezuhonnost
Cestnym prohlasenim) a ovéfenou kopii dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdélani. V pfipadé absolvovani studia
v zahrani¢nim studijnim programu muze byt v odlvodnénych pfipadech uchaze¢/uchazec¢ka vyzvan k dolozZeni uznani
rovnocennosti zahraniéniho vzdélani, tzv. nostrifikaci (v pfipadé pfijeti do pracovniho poméru dolozi ovéfenou kopii
tohoto dokumentu).

Po ukon&eni vybérového fizeni jsou uchazei informovani e-mailem o vysledku vybérového fizeni z adresy
posta@praha.eu nebo zpravou do datové schranky. Vyzadané ani jiné materidly zaslané do vybérového Fizeni se
uchazedi nevraceji.

Pouceni o zpracovani osobnich tdajua.



https://praha.eu/podatelna
mailto:posta@praha.eu
https://praha.eu/documents/d/praha/pouceni-o-gdpr-na-karierni-stranky_volna-mista-pdf

