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OZNAMENI O VYBEROVEM RIZENI
NA VOLNE PRACOVNI MiSTO NA DOBU URCITOU

Magistrat hlavniho mésta Prahy obsazuje pracovni misto Ufednika/Gfednice podle zdkona ¢. 312/2002 Sb.,
o ufednicich uzemnich samospravnych celkl a o zméné nékterych zakoni, ve znéni pozdé&jsich predpist
(dale jen ,,zakon o ufednicich)

specialista/specialistka adaptace-integrace ukrajinskych uprchlika v oblasti socialni pomoci
v odboru socialnich véci Magistratu hlavniho mésta Prahy

Struéna napli prace

e metodickd, poradenskd a konzultacni ¢innost v oblasti pomoci valecnym uprchlikiim z Ukrajiny

e koordinace aktivit pfi zajiStovani jejich adaptace-integrace, véetné napliiovani projektu ,,Strategické
fizeni a krajskd koordinace tématu adaptace-integrace uprchlikii z Ukrajiny v roce 2024 v oblasti
socidlni pomoci

e zajiStovani provéazanosti ¢innosti v rdmci poskytovani socidlnitho poradenstvi a souvisejicich
socialnich sluzeb, pomoci nezletilym osobam bez doprovodu, pecovatelskych sluzeb, terénnich
sluzeb, humanitarnich sluzeb apod.

e spoluprace pfi zajiStovani dostupnosti nouzového ubytovani a docasného nouzového pfistiesi a
zajiStovani presunu osob do nového ubytovaciho zatizeni

e zpracovani a piiprava krajské metodiky socidlni prace s ukrajinskymi uprchliky vcetné piipravy
navrhi stanovisek, vyjadieni a navrhli na feseni ukoll v této oblasti

e spoluprace pfii zajiStovani finan¢nich zdroji pro poskytovatele socialnich sluzeb hl. m. Prahy

e spoluprace s mestskymi ¢astmi, MPSV, NNO, organy SPOD a dal$imi subjekty v ramci vymény a
sdileni informaci a piikladti dobré praxe

e koordinace postupti praci, kontrola dodrzovani harmonogramu a vystupt z projektu, reportovani o
stavu realizace stanovenych projektovych aktivit

e zajiStovani a organizace workshoptll, semindfii a setkavani

e zpracovani podkladi tykajicich se projektovych aktivit pro jednani Rady hl. mésta Prahy a jejich
komisi a Zastupitelstva hl. mésta Prahy a jeho vybort, véetné evidence a kontroly uloZenych termint

e vedeni evidence a zabezpeceni archivace dokumentt vztahujicich se ke svéfenym agendam

Piedpoklady pro vznik pracovniho poméru ufednika/ifednice podle § 4 zikona o ufednicich!

o fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let; obéan Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym
pobytem v Ceské republice, ktery ovlada cesky jazyk; plna svépravnost; bezithonnost?



Pozadované vzdélani

o vysokoskolské vzdélani v magisterském nebo bakalarském studijnim programu
Dalsi pozadavky

velmi dobra znalost prace na PC (MS Office)

komunikacni schopnosti a dovednosti, dobré vyjadfovaci schopnosti v pissmném projevu
samostatné rozhodovani a feSeni problémti, analytické schopnosti

schopnost tymové prace

peclivost, spolehlivost, ochota ucit se novym vécem

Vyhodou

znalost ukrajinského jazyka

vzdélani dle § 110 zédkona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach
zkouska zvlastni odborné zpiisobilosti na useku socidlnich sluzeb
zkuSenost s pomoci ukrajinskym uprchlikiim

zkuSenosti ze socialni oblasti nebo vefejné spravy

zkuSenost s grantovym fizenim

Nabizime

o platové zafazeni dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. v platové t¥id&* 11, struktura platu: zakladni plat
v 11. PT (25.280 K¢ az 37.170 K¢ podle zapocitatelné praxe), osobni piiplatek po zkuSebni dob¢
(do vyse 18.580 K¢), mimotadné odmény podle dosazenych pracovnich vysledki

e pracovni pomér na dobu uréitou po dobu realizace projektu, nejdéle do 31. 12. 2024

e pruznou pracovni dobu, 5 tydnt dovolené, 5 dnll indispozi¢niho volna

e podporu profesniho i osobniho rozvoje, systém dalsiho vzdélavani, moznost vyuziti programu
mentoringu a koucinku

e podporu sladovani pracovniho a rodinného Zivota, moZnost vyuziti dvou détskych skupin pro déti
zaméstnancil

e Cerpani benefitll v systému Cafeteria

o pfispévek na stravovani formou elektronické stravenkové karty

o pfispevek na penzijni ptipojiSténi, prispévek na rehabilitaci pro osoby se zdravotnim postizenim

o piispévek na bydleni

Vice informaci o odménovani, dalSich pracovnich podminkach a zaméstnaneckych benefitech naleznete

na naSich kariérnich strankach.

Do vybérového rizeni uchazec/ka podava prihlasku, ve které uvede: oznaceni vybérového fizeni a nazev
obsazované pracovni pozice, jméno, piijmeni, titul, datum narozeni, stitni piisluSnost, misto trvalého
pobytu (Gplna adresa véetné PSC), kontaktni udaje (e-mail, telefon).

K prihlasce pripoji: strukturovany profesni zivotopis v ¢eském jazyce, ve kterém budou uvedeny tidaje o
dosavadnich zaméstnanich, odbornych znalostech, dovednostech a dosazeném vzdélani*.

Prihlasku do vybérové fizeni s Zivotopisem v éeském jazyce’ prosim zaSlete nejpozdéji do 6. inora 2024
na adresu kariera.magistrat@praha.eu.

Do pfedmétu zpravy uved’te: Volné misto na dobu urcitou— specialista/specialistka adaptace-integrace
ukrajinskych uprchliki v oblasti socialni pomoci/SOV/3443/VM 7/24/S



https://www.praha.eu/file/3467276/Priloha_c_1___Nova_platova_tabulka_od_1._9._2022_A4.pdf
https://www.praha.eu/file/3467274/Struktura_platu_MHMP_1._9._2022.pdf
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/odmenovani/odmenovani.html
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/zamestnanecke_benefity/index.html
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/index.html
mailto:kariera.magistrat@praha.eu

Poznamky

"'Podle § 4 odst. 1 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celki a 0 zméné nékterych zakon,
ve znéni pozdéjsich predpist 1ze uzaviit pracovni pomér pouze s fyzickou osobou, ktera spliiuje vSechny stanovené
predpoklady soucasné.

2Podle § 4 odst. 2 zakona¢. 312/2002 Sb., o tfednicich izemnich samospravnych celkti a 0 zméné nékterych zakonu,
ve znéni pozd¢jsich predpisit se za bezthonnou pro ucely tohoto zdkona nepovazuje fyzicka osoba, kterd byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in spachany umysiné, b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti za jednani
souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena. Zajemce
0 uzavfieni pracovniho poméru prokazuje bezuhonnost vypisem z evidence rejstiiku trestl, ktery nesmi byt starsi 3
mésice; zajemce, ktery je cizim statnim ptislusnikem prokazuje bezihonnost téz obdobnym dokladem vydanym
domovskym statem (pokud domovsky stattakovy doklad nevydava, dolozi zajemce bezithonnost Cestnym prohlasenim).

3V platové tiid€ podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich piedpisii, a podle nafizeni vlady ¢.
341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjsich predpisi.

4V piipadé dosazeni pozadovaného vzdélani v zahraniénimstudijnim programu zajemce o uzavieni pracovniho poméru
dolozi rovnéz ovéfené osvédceni o uznani zahraniéniho vzdélani, tzv. nostrifikaci.

5 Poskytnuté osobni tidaje budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vybérového fizenia v souladu s platnymi
pravnimi ptedpisy. Spravcem osobnich udajii je hlavni mésto Praha — Magistrat hlavniho mésta Prahy. Poskymuté
osobni idaje budou zptistupnény pouze zaméstnanciim personalniho odboru a ¢leniim vybérové komise. Po skonceni
vybérovéhotizeni budou pisemnosti zlikvidovany (smazany/skartovany). Zaznamo vybérovém fizeni obsahujici osobni
udaje ucastnikll vybérového fizeni (jméno, piijmeni, kontaktni idaje ) bude v souladu se zakonem ¢. 499/2004 Sb., o
archivnictvi a spisové sluzb¢ a o zméné nékterych zakont, uchovanu spravce po dobu 3 let, po jejim uplynuti dojde ke
skartaci téchto dokumentd, nevznikne-li mezitim jiny pravni divod ke zpracovani danych osobnich udajt.

V souladu s ustanovenimi obecného natizenio ochrané osobnich idaji(GDPR) mate pravona ptistup ke svym osobnim
udajim zpracovavanych spravecem a k informacim o jejich zpracovavani, popt. mizete pozadovat jejich kopie (¢1. 15);
mate pravo pozadovat opravu nepiesnych osobnich udajii (¢1. 16); pravo na vymaz, pokud jiz pominul u¢el zpracovani,
pokud vznesete namitky proti zpracovani, nebo pokud byly osobni tdaje zpracovavany protipravné (cl. 17); dale mate
pravo na omezeni zpracovani téchto udaju (¢l. 18); a pravo vznést namitku u spravce ohledné zpracovavani svych
osobnich udaji (¢l. 21). Spravce ma povéfence pro ochranu osobnich udaji, jehoz kontaktni tdaj
poverenecgdpr@praha.eu. Statnim dozorovymutadem pro oblast ochrany osobnich udajiije Ufad pro ochranu osobnich
udaji, na ktery se také mizete obratit se stiznosti.

Podle § 16 odst. 3,4 a 5zakona ¢.312/2002 Sb., o uiednicich izemnich samospravnych celkti a 0 zméné nékterych
zakoni, ve znéni pozdéjSich predpisii, nesmi byt ufednik ¢lenem Fidiciho, dozoréiho nebo kontrolniho orginu
pravnické osoby, jejimZ predmétem ¢innosti je podnikani. Jinou vydéle¢nou ¢innost miiZe urednik vykonavat (az
na zakonem stanovené vyjimky) jen s piedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.


mailto:poverenecgdpr@praha.eu

